Integration

individuell und marktnah.

Lehrstellensuche

Lehrstellensuche

Die Lehrstellensuche unterstitzt Jugendliche und
junge Erwachsene mit gesundheitlichen Einschrankun-
gen gezielt bei der Suche nach einer passenden Lehr-
stelle. Die Teilnehmenden werden wahrend des ge-
samten Bewerbungsprozesses begleitet —von der
Uberprifung der Berufswahlentscheidung bis zum Ab-
schluss eines Lehrvertrags. Ziel ist es, eine nachhaltige
und passende Losung flr die berufliche Grundbildung
zu finden.

Zielgruppe

Jugendliche und junge Erwachsene im Alter von 13 bis
25 Jahren mit IV-Unterstitzung, die eine Lehrstelle su-
chen und beim Bewerbungsprozess fachlich begleitet
werden sollen.

Ziele

o Uberpriifung und Festigung der Berufswahlent-
scheidung

e Aktive Unterstltzung bei der Suche nach einer ge-
eigneten Lehrstelle

¢ Aufbau von Selbstvertrauen und Bewerbungskom-
petenzen

¢ Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache und
Schnuppereinsatze

¢ Begleitung bis zum Abschluss eines Lehrvertrags

Dauer
Individuell, abhangig vom Bewerbungsprozess (in Ab-
sprache mit der IV-Fachperson)

Inhalte

o BerufswahllUberprifung und Bewerbungscoaching

o Erstellung und Optimierung des Bewerbungsdos-
siers

o Organisation und Begleitung von Schnuppereins-
atzen

o Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache

o Persdnliche Unterstltzung bis zum Abschluss ei-
nes Lehrvertrages

Voraussetzungen

¢ Bereitschaft zur aktiven Mitwirkung bei der Lehr-
stellensuche

e Motivation zur Aufnahme einer beruflichen Grund-
ausbildung

Anmeldung
Die Anmeldung erfolgt durch die zustéandige Eingliede-
rungsfachperson der IV
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