Integration

individuell und marktnah.

Berufliche Abklarung

Berufliche Abklarung

Im Rahmen der Eignungsfeststellung wird die grund-
satzliche fachliche Eignung und Fahigkeit einer Person
fir eine Ausbildung oder Integration in unterschiedli-
che Bereiche ermittelt.

Die aktuelle Leistungsfahigkeit und die Belastbarkeit
werden erfasst und weiter gesteigert. Basierend auf
den Ergebnissen und Beobachtungen werden Folge-
massnahmen vorgeschlagen.

Zielgruppe

Menschen, die mit Unterstitzung der Invalidenversi-
cherung einen Wiedereinstieg, eine Umschulung oder
Ausbildung in folgenden Bereichen anstreben:

e Kaufmannische Berufe
¢ Kundendialog

¢ Informatik

e Kiiche

¢ Logistik

Ziele

e Ermitteln der fachlichen Fahigkeiten

¢ Bestimmen der Belastbarkeit und Leistungsfahigkeit

e Erkennen der persdnlichen und sozialen Kompeten-
zen

¢ Beurteilen von Integrationsmdéglichkeiten in den
ersten Arbeitsmarkt

Dauer
3 Monate mit einem Arbeitspensum von mindestens 4
Stunden pro Tag

Inhalt

e Absolvierung von Testaufgaben zur Ermittlung der
kognitiven Fahigkeiten und den berufsbezogenen
Ressourcen

e Mitarbeit in Praxisauftragen zur Einschatzung der
praktischen Fahigkeiten sowie des Sozial- und
Teamverhaltens

e Regelmassige Gesprache mit der zustandigen Fach-
person

e Abschlussgesprach zur Planung des weiteren Vorge-
hens und moglichen Anschlusslésungen

Voraussetzungen

¢ Bereitschaft und Motivation

¢ Eine Arbeitsfahigkeit von 50% ist bereits vorhanden
¢ Geregelte Wohnsituation

Anmeldung
Die Anmeldung erfolgt Uber die Eingliederungsfach-
person der |V Stelle
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