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ESPAS unterstützt Menschen mit psychischen oder körperlichen Beeinträchtigungen bei der wirtschaftli-
chen, sozialen und beruflichen Wiedereingliederung. In einem modernen und sozialen Unternehmen bie-
ten wir verschiedene Möglichkeiten deine beruflichen Fähigkeiten einzusetzen und zu fördern. 
 

Hast du Freude daran, IT-Projekte zu betreuen und innovative Anwendungen zu entwickeln? Arbeitest du 
gerne mit modernen Technologien und bringst du Freude an der Gestaltung und Optimierung von IT-Pro-
zessen mit? 
Du unterstützt unser Team bei der Entwicklung und Optimierung von APIs, Frontend- und Backend-Anwen-
dungen und bringst eigene Ideen ein. Gleichzeitig unterstützt du die Betreuung und Anleitung von Teilneh-
menden und Lernenden, um deren Kompetenzen in den Bereichen IT und Softwareentwicklung zu fördern. 
Durch regelmässigen Austausch mit jungen Erwachsenen pflegst du den persönlichen Kontakt, gibst dein 
Wissen weiter und unterstützt sie bei der Umsetzung ihrer Projekte. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung 

 

Mitarbeiter/-in «BI Informatik», 80 - 100% 
Arbeitsort: Zürich Höngg 
 
Wir bieten dir 

• Individuelle Einarbeitungszeit 
• Verantwortungsvolle und selbstständige Arbeit 
• Direkten Kundenkontakt in den ersten Arbeitsmarkt  
• Persönliche Entwicklung und Weiterbildung 
• Aktives Mitreden und Mitwirken in Sitzungen und Arbeitsgruppen 
• 5 - 6 Wochen Ferien und bezahlte Brückentage, bezahlte Pausen 
• ESPAS Restaurant mit reduzierten Preisen für Mitarbeitende in Zürich Höngg 
 
Was bringst du mit 

• Abgeschlossene Ausbildung oder fundierte Erfahrung im Bereich Softwareentwicklung 
• Gute Kenntnisse in C#, .NET und ASP.NET 
• Erfahrung in der Entwicklung und Implementierung von APIs zur Datenintegration und Prozessautoma-

tisierung 
• Vertrautheit mit Container-Technologien wie Docker für skalierbare Anwendungen 
• Sicherer Umgang mit Frontend-Technologien (HTML, CSS, JavaScript) 
• Kenntnisse in der Verwaltung und Optimierung relationaler Datenbanken (z. B. MariaDB) 
• Freude an der Arbeit mit jungen Erwachsenen und Bereitschaft, Wissen weiterzugeben 
• Gute Kommunikationsfähigkeiten für den Austausch im Team 
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbungsunterlagen (inkl. Kopie der IV-Verfügung) per Post, per E-Mail 
(hallo@espas.ch) oder direkt via Bewerbungsformular auf unserer Website. 

 
Melanie Buck, Sachbearbeiterin Personal, steht dir bei Fragen gerne zur Verfügung: 
Tel. 044 344 32 03 

Mitarbeiter/-in BI Informatik mit einer IV-Rente, 50 – 100% 
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