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ESPAS unterstützt Menschen mit psychischen oder körperlichen Beeinträchtigungen bei der wirtschaftli-
chen, sozialen und beruflichen Wiedereingliederung. In einem modernen und sozialen Unternehmen bie-
ten wir verschiedene Möglichkeiten deine beruflichen Fähigkeiten einzusetzen und zu fördern. 

 

ESPAS hat ein eigenes öffentliches Restaurant. Ein grosser Teil der Beschäftigten von ESPAS nimmt dort ihr 
Mittagessen ein und verbringt ihre Pausen im Restaurant. Hast du Freude an der Zubereitung von warmen 
und kalten Menüs, Sandwiches, Kuchen und Desserts? In dieser Funktion bedienst du zusätzlich die Res-
taurantgäste am Buffet und hilfst mit bei der Pflege und Reinigung des Restaurants und der Küche.  
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung  
 

Mitarbeiter/-in ESPAS Restaurant, 50 - 100%, Mo – Fr tagsüber 
 
Arbeitsort: Zürich Höngg 
 
Wir bieten dir 

• Verantwortungsvolle und selbstständige Arbeit 
• Direkten Kundenkontakt  
• Persönliche Entwicklung und Weiterbildung 
• Aktives Mitreden und Mitwirken in Sitzungen und Arbeitsgruppen 
• 5 - 6 Wochen Ferien und bezahlte Brückentage, bezahlte Pausen  
• ESPAS Restaurant mit reduzierten Preisen für Mitarbeitende in Zürich Höngg 

 
 

Was bringst du mit 

• Interesse an einer Tätigkeit in der Gastronomie oder bereits erste Erfahrung 
• Vorliebe für Sauberkeit und Ordnung am Arbeitsplatz  
• Gepflegte Erscheinung und freundlicher Umgang mit Gästen 
• Freude an kreativen Tätigkeiten  

 
Wir freuen uns auf deine Bewerbungsunterlagen (inkl. Kopie der IV-Verfügung) per Post, per E-Mail  
(hallo@espas.ch) oder direkt via Bewerbungsformular auf unserer Website. 
 
Melanie Buck, Sachbearbeiterin Personal, steht dir bei Fragen gerne zur Verfügung: Tel. 044 344 32 03 

Mitarbeiter/-in ESPAS Restaurant mit einer IV-Rente, 50 – 100% 
 
Gefällt dir die Abwechslung und Kreativität der Gastronomie? 

mailto:hallo@espas.ch

