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ESPAS unterstützt Menschen mit psychischen oder körperlichen Beeinträchtigungen bei der wirtschaftli-
chen, sozialen und beruflichen Wiedereingliederung. In einem modernen und sozialen Unternehmen bie-
ten wir verschiedene Möglichkeiten deine beruflichen Fähigkeiten einzusetzen und zu fördern. 
 

Möchtest du eine Tagesstruktur, dich einbringen und wieder in das Berufsleben einsteigen? 

Du möchtest schrittweise lernen wie in der Webshop-Logistik gearbeitet wird. Du rüstest Waren, ver-
packst Postpakete und übernimmst einfache Lagerarbeiten. Du zählst und kontrollierst den Warenein-
gang und Inventuren. Verpackungsaufträge gehören ebenfalls zu deinem Aufgabengebieten. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung  
 

Mitarbeiter/-in «Logistik und Lager», 50 - 100%  
Arbeitsort: Zürich Höngg, Richterswil und Winterthur 
 
Wir bieten dir 

• Ein motiviertes Team 
• Moderne Arbeitsumgebung 
• Persönliche Entwicklung und Weiterbildung 
• Aktives Mitreden und Mitwirken in Sitzungen und Arbeitsgruppen 
• 5 - 6 Wochen Ferien und bezahlte Brückentage, bezahlte Pausen 
• ESPAS Restaurant mit reduzierten Preisen für Mitarbeitende in Zürich Höngg 

 

Was bringst du mit 
• Du möchtest in einem aufgestellten Team arbeiten 
• Du hast Freude am Umgang mit Kundenartikeln und Spass am Verpacken 

• Du kannst leichte Sachen heben und tragen 
• Du kannst im Sitzen und Stehen arbeiten 
 

 
Wir freuen uns auf deine Bewerbungsunterlagen (inkl. Kopie der IV-Verfügung) per Post, per E-Mail 
(hallo@espas.ch) oder direkt via Bewerbungsformular auf unserer Website. 
 
Melanie Buck, Sachbearbeiterin Personal, steht dir bei Fragen gerne telefonisch zur Verfügung:  
Tel. 044 344 32 03. 

Mitarbeiter/-in Logistik und Lager mit einer IV-Rente, 50 – 100% 

Quereinsteiger willkommen 
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