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ESPAS ist eine dynamische Unternehmung auf dem Gebiet der beruflichen Rehabilitation und Integration. 
ESPAS unterstützt Menschen mit psychischen oder körperlichen Beeinträchtigungen bei der wirtschaftli-
chen, sozialen und beruflichen Wiedereingliederung. 
 
Per 1. Juli 2024 oder nach Vereinbarung suchen wir eine 
 
Fachperson für Eingliederungsmassnahmen, 60% 
 
Arbeitsort: Zürich Höngg 
 
Bist du auf der Suche nach einer sinnstiftenden Herausforderung? Möchtest du Lernende und Teilneh-
mende von Eingliederungsmassnahmen bei der fachlichen Ausbildung oder einem beruflichen Wiederein-
stieg unterstützen? Interessiert dich die Bezugspersonenarbeit einschliesslich Koordination und Informati-
onsaustausch mit allen involvierten Stellen? Liegen dir sowohl konzeptionelle als auch projektbasierte 
Aufgaben und möchtest du dich weiterentwickeln? 
 
 

Wenn du den grössten Teil der Fragen mit «Ja» beantworten kannst und eine gute Portion Flexibilität mit-
bringst, bist du die richtige Person für uns! 
 
Wir bieten dir 

• Personelle und fachliche Verantwortung für Lernende und Teilnehmende 
• Möglichkeit, dein Knowhow aktiv einzubringen und den Bereich fortlaufend mitzugestalten 
• Hohe Eigenverantwortung in einem gut eingespielten, professionellen Team 
• Vielfältige und abwechslungsreiche Arbeit mit kurzen Entscheidungswegen 
• Fortschrittliche Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen 
• Sehr gute Benefits und Teilnahme an internen und externen Weiterbildungen 

 
Was bringst du mit 

• Abgeschlossene Berufsausbildung mit langjähriger Arbeitspraxis 
• Weiterbildung/Erfahrung in den Bereichen Soziale Arbeit, berufliche Integration, Case Management 

oder Arbeitsagogik 
• Freude an der Zusammenarbeit mit interdisziplinären Gruppen sowie am Kontakt mit externen Stellen 
• Gute Organisation, strukturierte Arbeitsweise und Bereitschaft zur Erledigung administrativer Aufgaben  
• Fähigkeit, in schwierigen Situationen Ruhe zu bewahren, den Überblick zu behalten und sich abzugren-

zen 
• Konstruktive, lösungsorientierte Kommunikation und ein gewinnendes Auftreten 
 
Für Fragen steht dir Manuela Frei, Teamleiterin Eingliederungsmassnahmen, gerne zur Verfügung: 
Tel. 044 344 25 65 / manuela.frei@espas.ch  
 
Jeannine Andris, Personalverantwortliche, freut sich auf die Zustellung deiner vollständigen Bewerbungs-
unterlagen. 
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