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ESPAS unterstützt Menschen mit psychischen oder körperlichen Beeinträchtigungen bei der wirtschaftli-
chen, sozialen und beruflichen Wiedereingliederung. In einem modernen und sozialen Unternehmen bie-
ten wir verschiedene Möglichkeiten deine beruflichen Fähigkeiten einzusetzen und zu fördern. 
 

Hast du Freude am Sortieren, Scannen, Indexieren und Archivieren von Dokumenten, Bundesordnern 

oder ganzen Archiven? Im Bereich Scan-Center digitalisieren wir auch Dias, Fotos und Schallplatten. 
Ebenso gehören AVOR-Arbeiten, wie das Entfernen von Heft- und Büroklammern, zum Aufgabengebiet 
und das revisionskonforme Vernichten von Unterlagen. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung  
 

Mitarbeiter:in «Scan-Center», 50 - 100% 
Arbeitsort: Winterthur 
 
Wir bieten dir 

• Moderner Arbeitsplatz 

• Individuelle Einarbeitungszeit 
• Verantwortungsvolle und selbstständige Arbeit 
• Persönliche Entwicklung und Weiterbildung 
• Aktives Mitreden und Mitwirken in Sitzungen und Arbeitsgruppen 
• 5 - 6 Wochen Ferien und bezahlte Brückentage, bezahlte Pausen 
 
Was bringst du mit 

• Ausbildung und/oder Erfahrungen im Informatikbereich, insbesondere in der Digitalisierung  
• Praxiserfahrung in einem ähnlichen Bereich 
• Teamfähigkeit 
• Gute PC-Kenntnisse, Erfahrung mit aktuellen Windows Versionen 

• Gute körperliche Verfassung 
• Vernetztes Denken sowie exaktes Arbeiten 
 

Wir freuen uns auf deine Bewerbungsunterlagen (inkl. Kopie der IV-Verfügung) per Post, per E-Mail (be-
werbungwinterthur@espas.ch) oder direkt mit dem Bewerbungsformular auf unserer Website. 
 
Sandra Jenny, Personalverantwortliche Angepasste Arbeitsplätze, steht dir bei Fragen gerne zur Verfü-
gung: Tel. 052 234 77 77 
 

Mitarbeiter:in Scan-Center mit einer IV-Rente, 50 - 100% 
In der Welt der Digitalisierung zuhause 
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